
Leitmotiv 

u  Wir sind ein kleines Unternehmen im Tiroler Unterland, das sich auf den 

Ein- und Verkauf, die Wartung und Reparatur von Gabelstaplern 

spezialisiert hat. Auch in Sachen Sonderbauten und 

Bergwerkslokomotiven befinden Sie sich bei uns in guten und erfahrenen 

Händen. Flurfahrzeuge erleichtern die Arbeit im Lager oder auf der 

Baustelle – wir wollen mit unserem Angebot, welches individuell auf Sie 

abgestimmt ist, zu einer Arbeitseffizienz in Ihrem Unternehmen 

beitragen. Zusätzlich kümmern wir uns um den Service und die jährliche 

ÖNORM-Sicherheitsüberprüfung, um die höchstmögliche 

Arbeitssicherheit zu gewährleisten. Wir schwören auf eine individuelle, 

seriöse Beratung und können dadurch bestmöglich auf die 

Kundenwünsche und –bedürfnisse eingehen. Unsere qualifizierten 

MitarbeiterInnen verfügen über eine langjährige Erfahrung in dieser 

Branche und sind zudem mit dem modernsten Equipment ausgestattet. 

 



Vision 

u  Unsere Vision:  

Wir wollen allen unseren Kunden nach deren individuellen 

Bedürfnissen Flurfahrzeuge anbieten, um die Arbeitseffizienz 

zu erhöhen und Ihnen somit den Arbeitsalltag zu erleichtern.  



Mission 

u  Unser Ziel ist es die Unternehmen mit Gabelstaplern und anderen 

Flurfahrzeugen nach deren individuellen Bedürfnissen auszustatten, 

um ihre Arbeitseffizienz zu steigern und nebenbei den Arbeitsalltag 

zu erleichtern.  



Strategie 

u  Die Ludwig Piffer GmbH steht für Qualität, seriöse und 
individuelle Beratung sowie für präzise Arbeit durch 
unsere qualifizierten MitarbeiterInnen. 



Motto 

u  Nur seriöse Arbeit schafft Vertrauen. 



Leitsätze 

u  unsere Kunden 

Durch unsere individuelle, seriöse und fachgerechte Kundenberatung 
wollen wir die höchstmögliche Zufriedenheit unserer Kunden erreichen.  

u  unsere Produkte 

Wir wollen mit Qualität überzeugen. Wir bieten den Kundenwünschen 
angepasste Flurfahrzeuge, Ersatzteile und Mietstapler bester Qualität 
an.  

u  wir als Team 

Wir wollen als Team gewinnen, deshalb lassen wir unsere 
MitarbeiterInnen aktiv am Unternehmensgeschehen teilhaben, denn sie 
bilden das Herzstück unseres Unternehmens.  

u  Fachwissen 

Die MitarbeiterInnen verfügen durch ihre jahrelange Erfahrung über ein 
ausgedehntes Fachwissen, welches durch den gegenseitigen Austausch 
von Erfahrungen ständig verbessert und erweitert wird.  


